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Previdenza professionale  
presso Raiffeisen 
La Raiffeisen Cassa pensioni offre ai collaboratori del Gruppo 
Raiffeisen prestazioni previdenziali attrattive e sostenibili nonché 
possibilità di interazione al passo con i tempi.

Attrattivo risparmio per la vecchiaia 
Presso Raiffeisen voi e il vostro datore di lavoro risparmiate 
per la vecchiaia molto più di quanto previsto dalla legge 
sulla previdenza professionale: 

	• Contributi di risparmio in generale superiori alla media
	• Inizio del risparmio già dai 20 anni di età 
	• Deduzione di coordinamento ridotta in caso di lavoro a 

tempo parziale 
	• Anche le remunerazioni variabili sono assicurate 
	• Libera scelta fra tre scale dei contributi  

 
Generosa copertura dei rischi
In veste di membri della Raiffeisen Cassa pensioni, voi e i 
vostri familiari siete assicurati anche in caso di invalidità o 
decesso ben oltre il regime sovraobbligatorio: 

	• Prestazioni di rischio in generale superiori alla media
	• Nessun controllo dello stato di salute in entrata
	• Parità di trattamento generale di coniugi e partner di 

vita in caso di prestazioni per superstiti
	• Pagamento come capitale dei riscatti volontari versati 

nella Cassa pensioni, in caso di decesso da assicurato/a 
attivo/a

Pensionamento flessibile
Raiffeisen vi consente di configurare in modo flessibile il 
pensionamento nella fascia d’età tra 58 e 70 anni: 

	• Data flessibile del pensionamento
	• Pensionamento graduale in un massimo di tre fasi
	• Riscossione delle prestazioni sotto forma di rendita, 

capitale o forma mista
	• Rinvio del pensionamento fino all’età di 70 anni
	• Riscossione di una rendita transitoria temporanea fino 

all'età di riferimento AVS 

 
Prestazioni eque e partecipazione agli utili 
Una promessa di prestazioni finanziabile e aggiornamenti 
regolari sono il presupposto per fornire prestazioni soste-
nibili possibilmente senza ridistribuzioni indesiderate fra 
assicurati attivi e beneficiari di rendita:

	• Remunerazione target del 2,0% degli averi di vecchiaia 
degli attivi, al livello della garanzia d’interesse nel tasso 
di conversione per le rendite di vecchiaia 

	• Partecipazione sistematica dei nostri membri al risultato 
d’investimento  (Partecipazione alle eccedenze) 

Maggiori informazioni:

www.raiffeisen.ch/

cassa-pensioni

https://www.raiffeisen.ch/cassa-pensioni

