
Information zu Bewerbungsunterlagen 
Projektwettbewerbe Raiffeisenbanken 
Anleitung zur Präqualifikation und Antworten auf die häufigsten Fragestellungen 

Kurzbeschrieb 
Die Bauherrenberatung der Raiffeisen Schweiz Genossenschaft veranstaltet jährlich mehrere Projektwettbe-
werbe im Auftrag der jeweiligen Raiffeisenbank. Diese Verfahren orientieren sich an der SIA Norm 143; 
zeigen aber für eine private Bauherrschaft adäquate Anpassungen: Die Gremien werden durch Fachjuroren 
begleitet, Sachjuroren sind aber zeitweilig in der Mehrzahl und die Honorierung orientiert sich an speziellen 
Gesetzmässigkeiten hinsichtlich dem Bauen im Bankensektor. 

In der Regel werden die Wettbewerbe im tec21 publiziert und auf www.raiffeisen.ch/architektur veröffent-
licht. Interessierte Planungsbüros können sich auf Grund dieser Informationen für das Verfahren bewerben, 
indem sie entsprechende Unterlagen für die Präqualifikation einreichen (vgl. «Präqualifikation»). Die Jury 
bestimmt das Teilnehmerfeld aus den eingegangenen Bewerbungen. Je nach Aufgabenstellung, Komplexität 
und Umfang werden 5-10 Teilnehmer eingeladen. 

Das eigentliche Wettbewerbsverfahren richtet sich weitestgehend nach den Vorgaben des SIA. Auf die 
Wettbewerbsausgabe (meist verbunden mit einer Besichtigung) folgt eine Frage- bzw. Antwortrunde und 
schliesslich die anonyme Eingabe der Unterlagen. Die Projekte werden vorgeprüft und die Jury entscheidet 
auf Grund der Unterlagen und der Vorprüfung. Die Bauherrenberatung von Raiffeisen Schweiz garantiert für 
eine korrekte und faire Durchführung des Verfahrens. 

Die weitere Planung und die Realisierung erfolgt in den meisten Fällen unmittelbar im Anschluss an die Jurie-
rung, mit dem gewählten Siegerprojekt und den entsprechenden Verfassern. 

Präqualifikation 
Es wird kein Formular abgegeben. Wir wünschen uns frei gestaltete und aussagekräftige Bewerbungen in 
Wort und Bild. Dazu gehören folgende Unterlagen: 

Begleit-/Motivationsschreiben 
Informationen (Anschrift, Telefon, Email, Website, Kontaktperson, Anzahl Mitarbeiter und Zusammenset-
zung, Ausbildung, Werdegang etc.) 
Referenzen mit Projektbeschrieb und Bildmaterial (klare Aussage zum Umfang der geleisteten Arbeit) 

Bewerbungen, die sich nicht auf ein konkretes Vorhaben beziehen, können nicht berücksichtigt werden. 

Zusatzinformationen 
Die Auswahl der Teilnehmer erfolgt, basierend auf der Unternehmensphilosophie, vorzugsweise an Pla-
nungsbüros aus der Region. In begründeten Ausnahmefällen wird der Rayon entsprechend erweitert. 
Potenzielle Teilnehmer sind Planungsbüros mit projektbezogenem Arbeits-/Knowhow-Schwerpunkt im Be-
reich Architektur. In einzelnen Fällen kann dies auch städtebauliche Fragestellungen oder Bereiche der In-
nenarchitektur tangieren oder durch den Anspruch an weitere Professionen wie z. B. Landschaftsarchitektur 
erweitert werden. Idealerweise können Projekte in Architektur für Dienstleistungen/Unternehmen als Refe-
renzen vorgewiesen werden. 

Die ideale Bürozusammensetzung orientiert sich in der Regel an der Aufgabenstellung. Im Minimum sollte 
eine Stellvertretung sichergestellt werden können. Erfahrene und arrivierte Büros mit entsprechender Erfah-
rung werden gerne berücksichtigt. Wir nominieren jeweils aber auch gern eines oder mehrere Jungbüros für 
die jeweilige Aufgabenstellung. 

Idealerweise werden die Unterlagen kopierfähig in der Grösse A4 eingereicht. Beilagen wie z. B. Bücher etc. 
sind möglich. Es ist zu berücksichtigen, dass grundsätzlich keine Unterlagen retourniert werden. 

Bezüglich Termin gilt: Datum Poststempel oder per Email am genannten/publizierten Datum an die ebenfalls 
publizierte Adresse, andernfalls an: 
Raiffeisen Schweiz Genossenschaft, Bauherrenberatung CO2, Raiffeisenplatz 4, Postfach, 9001 St. Gallen 
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