
Bankeinstieg  
für Mittelschulabsolventen (BEM) 
Der Start in Ihre berufliche Laufbahn. 



Der Bankeinstieg für Mittelschul-
absolventen bei Raiffeisen

Raiffeisen Portrait 
Die Raiffeisen Gruppe ist die führende Schweizer Retail-
bank. Die dritte Kraft im Schweizer Bankenmarkt zählt 3,6 
Millionen Kundinnen und Kunden. Davon sind 1,8 Millio-
nen Genossenschafter und somit Mitbesitzer ihrer Raiff
eisenbank. Die Raiffeisengruppe ist in der Schweiz an über 
1’000 Standorten vertreten. Zur Gruppe gehören rund 300 
genossenschaftlich organisierte Raiffeisenbanken. Raiff
eisen Schweiz mit Sitz in St.Gallen erbringt unterstützende 
Dienstleistungen für die Raiffeisenbanken.

Der Erfolg und die Entwicklung sind nur dank den über 
10’000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern möglich, dabei 
legen wir grossen Wert auf die Nachwuchsförderung. 
So sind beinahe 10 Prozent der Arbeitsstellen mit jungen 
Menschen in Ausbildung besetzt. Als Arbeitgeber legt 
Raiffeisen Wert auf gute Arbeitsbedingungen, eine pro-
fessionelle Betreuung während der Ausbildungszeit und 
bietet ausgezeichnete Weiterbildungs- und Entwicklungs-
möglichkeiten. Persönliche und soziale Fähigkeiten sind 
ebenso wichtig wie fachliche Erfahrung.

Anforderungsprofil 
Für den Start in Ihre berufliche Laufbahn mit dem Bankeinstieg für Mittelschulabsolventen (BEM) bringen Sie folgende Voraus-
setzungen und Fähigkeiten mit: 

Vorbildung Abgeschlossene gymnasiale Matura (Schwerpunkt Wirtschaft und Recht) oder 

Handelsmittelschule mit Berufsmaturität (vom Bund oder Kanton anerkannt) oder  

Mittelschulschulabschluss (vom Bund oder Kanton anerkannt)

Persönliche 

Voraussetzungen 

Interessen: 
■■ Flair für wirtschaftliche Zusammenhänge mitbringen 
■■ Bankfachliche Zusammenhänge in der Praxis verstehen 

wollen 
■■ Freude an der Kundenberatung und regelmässigem  

Kundenkontakt 

Sozialkompetenzen: 
■■ Kommunikationsfähigkeit
■■ Teamfähigkeit 
■■ Zuverlässig und verantwortungsbewusst  
■■ Gepflegte Umgangsformen

Methodenkompetenzen: 
■■ Organisationsfähigkeit
■■ Prioritäten setzen können 
■■ Lernfähigkeit 
■■ Analytisches und prozessorientiertes Denken 

Selbstkompetenzen: 
■■ Offenheit und Selbständigkeit
■■ Schnelle Auffassungsgabe 
■■ Reflexionsfähigkeit
■■ Zielstrebig  und ausdauernd

Sprach- und 

IT-Fähigkeiten

Sprachkompetenz: 
■■ Deutsch und Schweizerdeutsch (Voraussetzung)
■■ Stilsichere deutsche Korrespondenz
■■ Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil

IT Fähigkeiten: 
■■ MS Office, gute Anwenderkenntnisse
■■ Umgang mit online-Medien und effektive Nutzung  

von Tablet/iPad in Lernprozessen von Vorteil 



On-the-job Ausbildung 
Die on-the-job Ausbildung findet auf der Raiffeisenbank 
statt. Während 18 – 24 Monaten arbeiten Sie in verschie-
denen Abteilungen und verknüpfen Ihr Wirtschaftswissen 
mit der Praxis. Sie eignen sich grundlegendes Bankfach-
wissen sowie professionelle Beratungskompetenzen an. In 
jeder Abteilung werden Sie von einem Praxisausbilder be-
gleitet. 

Off-the-job Ausbildung
Das CYP ist das Kompetenz- und Ausbildungszentrum für 
den Nachwuchs der Schweizer Banken im «off-the-job»-

Ausbildungsbereich. Während Ihrem BEM-Lehrgang absol-
vieren Sie Fachunterricht beim CYP. Ergänzend besuchen 
Sie einzelne Kurstage bei Raiffeisen Schweiz. Dort werden 
bankinterne Themen im Zentrum stehen, so dass Sie Raiff-
eisen vertieft kennenlernen und Ihr Netzwerk entwickeln 
können.  

Abschluss
Nach 18 – 24 Monaten schliessen Sie den BEM-Lehrgang 
mit dem Zertifikat «Bankeinstieg für Mittelschulabsolven-
ten» ab. 

Perspektiven
Der BEM-Lehrgang ist für Sie der Ein-
stieg in die Berufswelt und somit der 
erste Laufbahnschritt im Hinblick auf 
eine anschliessende tertiäre Weiterbil-
dung im bankspezifischen Bereich. 

Mit erfolgreichem Abschluss sichern Sie 
sich ein ideales Sprungbrett für vielfäl-
tige Einsatzmöglichkeiten im Banken-
sektor. Und Ihnen stehen Türen für eine 
tertiäre Weiterbildung offen, womit Sie 
Ihr bankgeneralistisches Berufsprofil 
vertiefen können. 

Der Lehrgang im Überblick

Abteillung 1: Backoffice

Gymnasiale Maturität 
(Schwerpunkt Wirtschaft und Recht)

Bankeinstieg für Mittelschulabsolventen (BEM)

Universitäre Hochschulen 
(Bachelor)

Höhere Fachschulen 
Fachhochschulen – Bachelor 
(Business Administration mit 

Vertiefung Banking & Finance) 

Universitäre Hochschulen 
(Master)

Phd, Doktorat
Weitere bank- finanzrelevante Weiterbildungen 
(bsp. Nachdiplomstudien, Internationale Zertifikate) 

Fachhochschulen – Master 
(Business Administration mit 

Vertiefung Banking & Finance) 

Dreijähriger Mittelschul- oder Handelsmit-
telschulabschluss mit Berufsmatura (vom 
Bund oder Kanton anerkannt)

On-the-job Off-the-job

CYP: 
Bankfachtheorie

Raiffeisen  
Schweiz: 
Vernetzung  
BankfachAbteilung 2: Schalter

Abteilung 3: Assistenz Kredite  
oder Anlegen 

Abteilung 4: Kundenberatung

Bankeinstieg für Mittelschulabsolventen (BEM)

Beispielhafte Aufstellung: Kann von Raiffeisenbank zu Raiffeisenbank variieren

Auch innerhalb der Raiffeisen Gruppe finden 

Sie ein ausgezeichnetes Angebot an Weiter

bildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten. 
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Erfahren Sie mehr!  
www.raiffeisen.ch/stellen 
www.cyp.ch 
www.swissbanking-future.ch 

Kontakt
Haben Sie Fragen zum Bankeinstieg für Mittelschul-
absolventen und suchen Sie einen Ausbildungsplatz? 
Dann wenden Sie sich direkt an die Raiffeisenbanken in Ih-
rer Region. Die Raiffeisenbanken finden Sie hier: 

www.raiffeisen.ch 

Haben Sie grundsätzliche Fragen zu einer Ausbildung 
bei Raiffeisen? Dann steht Ihnen HR Nachwuchs,  
Raiffeisen Schweiz, zur Verfügung unter: 

Telefon:	071 225 44 33 
E-Mail:	 hr_nachwuchs@raiffeisen.ch 


