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Vertrauen in die dritte Saule ist weiterhin am hochsten

Wie hoch ist lhr Vertrauen in die Zukunftsfahigkeit und Finanzkraft der einzelnen Saulen des Vorsorgesystems?
(in Prozent)
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Neben der AHV sollen auch die 2. und/oder die 3. Saule gestarkt werden

In der Politik wird uiber die Reform des Dreisaulensystems diskutiert, u.a. liber eine Starkung der AHV, d.h. der 1.
Saule des Schweizer Dreisaulensystems. Welches ist lhr bevorzugter Ansatz?

(in Prozent, inkl. Altersgruppe 65+)

Neben der Starkung der AHV sollen die Pensionskassen ausgebaut werden.

Neben der Starkung der AHV soll die gebundene Vorsorge in der Saule 3a
ausgebaut werden.

Mehr personliche Altersvorsorge (Eigenverantwortung in 2. und 3. Saule) und daftr
keinen Ausbau der AHV.

Die Beitrage an die Pensionskassen und deren Leistungen sollen zu Gunsten des
AHV-Ausbaus reduziert werden.

Die Pensionskassen sollen zu Gunsten des AHV-Ausbaus abgeschafft werden.

Die steuerbegunstigte private Vorsorge der Saule 3a soll abgeschafft werden, die
dadurch gewonnenen Steuerbeitrage konnten in die AHV investiert werden.

Weiss nicht / keine Angabe
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Uber 75 Prozent der Bevélkerung méchte eine Neuregelung des Rentenalters

Was ware bei einer Rentenreform aus lhrer Sicht das richtige Rentenalter fur die Schweizer Bevolkerung?
(in Prozent, inkl. Altersgruppe 65+)

65 Jahre fur beide Geschlechter I < 1.5%

Es sollte kein fixes Rentenalter mehr geben, sondern (wie z.B. in Schweden) einen -6 720/8-5%
Mechanismus mit automatischer Anpassung des Rentenalters N 30.4%
20.9%

64 Jahre fur die Frauen, 65 Jahre fir die Manner (wie bislang) I 13.4%
. WENJL

o 7.2%
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I 5.8%

o 3.7%
67 Jahre fUr beide Geschlechter I 5.1%
B 2.2%

1.3%
68 Jahre oder spater fir beide Geschlechter I 2.4%
| 0.1%

. . . 2.6%
Weiss nicht / keine Antwort I 2.4%
B 2.8%
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Finanzierung der AHV uber SNB-Gewinne am beliebtesten

Es finden aktuell Diskussionen zur Starkung der AHV statt. Welche zwei Massnahmen zur besseren Finanzierung der

1. Saule finden Sie am sinnvollsten?
(in Prozent, inkl. Altersgruppe 65+)

Die Gewinne der Schweizerischen Nationalbank sollen zu einem Teil in die AHV
fliessen

Eine fur alle geltende Beitragspflicht ab 18 statt ab 21 Jahren

Eine Erhohung der Mehrwertsteuer

Das Erwerbseinkommen der Personen im Rentenalter, die weiterarbeiten, soll der
vollen Beitragspflicht unterstehen

Der Arbeitgeber soll einen héheren, zusatzlichen Beitrag zahlen

Hoheres Rentenalter

Hohere Beitrage von Arbeitnehmer und Arbeitgeber

Weiss nicht / keine Angabe
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Die Heiratsstrafe soll laut 60 Prozent der Befragten abgeschafft werden

Verschiedene Reformmaoglichkeiten werden in der AHV diskutiert, um das Leistungsniveau zu verbessern, was aber
auch hohere Kosten zur Finanzierung mit sich bringt. Welche zwei Massnahmen finden Sie am sinnvollsten?

(in Prozent, inkl. Altersgruppe 65+)

Die Ehepaarrenten sollen nicht mehr gekurzt werden (Gleichstellung mit
Konkubinat).

Nachzahlungen in die AHV sollen bei Lucken (z.B. wegen Auslandaufenthalt)
unbegrenzt moglich sein.

Es soll eine 13. AHV-Rente ausbezahlt werden.

Die Gutschriften fur die Erziehung von Kindern und Betreuung von
pflegebedulrftigen Angehdrigen sollen in der AHV erhoht werden.

Die Erwerbstatigkeit im AHV-Rentenalter soll zur Rentenverbesserung fuhren.

Weiss nicht / keine Angabe
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2. Saule: Mehrheit fur friuheren Sparbeginn

Welche Reformen sehen Sie in der 2. Saule bei den Pensionskassen zielfiihrend?
(in Prozent, inkl. Altersgruppe 65+)

Man sollte schon friher mit dem Sparen in der Pensionskasse beginnen mussen (z.B.

0,
mit 18 Jahren statt wie heute mit 25 Jahren) 53.3%

ZukUnftig sollten auch Geringverdienende in der Pensionskasse versichert sein, auch

0,
wenn das bei diesen zu zusatzlichen Lohnabzugen fuhrt. 46.1%

Auszeiten fur die Kinderbetreuung sollten auch bei den Pensionskassen

0,
berucksichtigt werden, auch wenn dies zusatzliche Kosten verursacht. 30.3%

Der Umwandlungssatz zur Berechnung der Altersrente soll nicht mehr fix sein,

0,
sondern nach bestimmten Kriterien automatisch angepasst werden. 23.7%

Weiss nicht / keine Angabe 11.3%
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Etliche Griunde fur gescheiterte Reformen in der Vergangenheit

Was glauben Sie, weshalb scheiterten in der Vergangenheit Reformen der Altersvorsorge (AHV und 2. Saule) bei den

Volksabstimmungen? Welches sind fiir Sie die zwei Hauptgriinde?
(in Prozent, inkl. Altersgruppe 65+)

Zu wenig Berucksichtigung von kleineren Lohnen und Teilzeitpensen

Die Abstimmungsvorlagen waren nicht verstandlich und zu kompliziert.  —————————— (.2 %)

Die Frauen kamen zu schlecht weg. mE — — S | 6.0 %)

Weil die Reform der verschiedenen Saulen einzeln und nicht zusammen angegangen 17.6% 2319
S 3
werden soll. E— | 1.9 ’

Die Reform hatten die Bevolkerung zu viel gekostet.  I———————— | 5 5;’% ’

Die erwartete Leistungsklrzung war zu gross. IE———— (.2 %)

V)
Das Vorsorgesystem bevorzugt einkommensstarke Personen. | 1610(%/1)787/2/
e | /.7 %
. . s . : 9.0%
Im Vorsorgesystem wird zu viel umverteilt (in der AHV und in den Pensionskassen). E — ——————— 3 4%
I 4.4%
[v)
Die Jungen kamen zu schlecht weg. _séf&o
I /.7 %
15.9%

Weiss nicht / keine Angabe e ———— 2. 1%
e 19.9%
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Bevolkerung sorgt sich um die Rentabilitat der Vorsorgegelder

Worin sehen Sie aktuell die grosste Gefahr fiir lhre personliche Altersvorsorge?
(in Prozent)

Dass die Leistungen wegen sinkender Rentabilitat der Vorsorgegelder gekurzt 27.0%

I 25.1%
werden. I 15.5%

40.2%

Dass durch die demograﬂSChe EntWiCklung der Anteil an Pensionierten zu gross R  23.3% 27.0%
wird, um die Kosten durch die Erwerbstatige zu decken. =25'6% 33.8%

Dass durch Umverteilung fir die aktuelle Renten-Generation zu viel Geld EEEEE——— 10 3% 18.6%

ausgegeben wird und wenn ich in Rente bin, es dann tiefere Leistungen geben wird. e %%822

13.0%
Dass ich langer arbeiten muss als urspriinglich geplant. e 14 6%
I 16.6%
Dass ich meinen Arbeitsplatz verliere und so finanzielle Einbussen in der Vorsorge _67'}%’
hinnehmen muss. —48% 7.5%
Dass ich trotz finanzieller Notwendigkeit, nicht Uber das vorgegebene Rentenalter g 1_%'02%
hinaus arbeiten darf. . 1.2% 1 29%
5.6%
Weiss nicht / keine Antwort G meassm——10.3%
s 3.0%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%
Total m51-65Jahre m31-50Jahre m18-30 Jahre
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Viele sind mit der Inflation lGiberfordert

Die fur das Rentenalter angesparten Vorsorgegelder sind durch die gestiegene Inflation in Gefahr. Wie sichern Sie lhre

Vorsorgegelder vor der Inflation??
(in Prozent)

Vorsorgegelder auf Konto belassen 36.4%
Wertschriftenkauf 16.3%
Immobilienkauf 14.3%
Goldkauf 5.2%
Nichts davon 24.1%
Weiss nicht / keine Angabe 14.6%
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
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Wertschriftensparen wird immer beliebter

Wie haben Sie die Gelder in der Saule 3a investiert?

(Mehrfachantworten maoglich, in Prozent)
60%

52.6%
50%
45:3% 4420
40%
30%
20%
10%
0%
Sparkonto
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47.8% 47.2%

40.2%
35.8%

277% I I

Wertschriften (z.B. Fonds)

5.6%
27% 3.1%

Weiss nicht / keine Angabe
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Erwartungen an die Zeit nach der Pensionierung sind hoch

Ist der Geldbedarf, den Sie im Ruhestand benotigen, hoher oder tiefer als der Bedarf, den Sie mit ca. 55-65 Jahren

haben/haben werden?
(in Prozent)

0.8%

Sehr viel hoher B 0.4%

- . 2.9%
Viel hoher B 5%

. 13.8%
HON e o — 0 5%

Gl o 1.5

. 22.9%
Tiefer N 27 2%
SR 1.6%
Viel tiefer 5 0%
Ll e 1.4%
Sehr viel tiefer B 0%
. . . 4.7%
Weiss nicht / keine Angabe — Y
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Vielen Dank

Weitere Auswertungen finden Sie im Studienpapier unter raiffeisen.ch/vorsorgebarometer.
Fur mehr Informationen stehen wir lhnen gerne zur Verfiigung.

Roland Altwegg Tashi Gumbatshang Daniel Greber
Mitglied der Geschaftsleitung, Leiter Kompetenzzentrum Vermogens- Leiter Institut Risk & Insurance,
Raiffeisen Schweiz und Vorsorgeberatung, Raiffeisen Schweiz ZHAW School of Management and Law



