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Raiffeisenbank Schwarzwasser  –  Nachhaltigkeit 2024

Die Raiffeisenbank Schwarzwasser ist eine 
eigenständige Genossenschaft. Sie ist Teil 
der ebenfalls genossenschaftlich organi-
sierten Raiffeisen Gruppe, der zweitgröss-
ten Bankengruppe der Schweiz.
 
Im Sinne des genossenschaftlichen 
Gedankens verfolgt die Raiffeisenbank 
Schwarzwasser eine gewinn- und effi-
zienzorientierte Geschäftspolitik, richtet 
diese aber nicht auf kurzfristige Gewinn-
maximierung aus. Als Genossenschafts-
bank geben wir Vorteile wie Vorzugskon-
ditionen, bessere Zinsen und 

Ermässigungen auf diverse Freizeitangebo-
te an unsere Mitglieder weiter und halten 
unseren Jahresgewinn zu einem grossen 
Teil als Reserve zurück. Das stärkt unsere 
Stabilität und sichert den langfristigen 
Erfolg. 

Dank unserer Zugehörigkeit zur Raiffeisen 
Gruppe können wir unseren Kundinnen 
und Kunden auch als lokale Bank eine 
breite Palette an modernen, innovativen 
Finanzlösungen und kompetente Beratung 
anbieten.

Raiffeisenbank Schwarzwasser:  
Ein Teil der Raiffeisen Gruppe

Sehr geehrte Genossenschafterinnen,  
sehr geehrte Genossenschafter,  
liebe Interessierte 

Raiffeisen ist eine genossenschaftliche Bankengruppe und gestaltet ihr 
Geschäft verantwortungsvoll und nachhaltig. Diesem Grundsatz ist unsere 
Gruppe seit ihrer Gründung vor 125 Jahren verpflichtet.

Als Raiffeisenbank Schwarzwasser unterstützen wir die Initiativen und Ziele 
der Gruppe rund um das Thema Nachhaltigkeit und möchten unseren Teil 
auf lokaler Ebene dazu beitragen.

Schon seit einigen Jahren wird von Unternehmen erwartet, dass sie ihre 
Nachhaltigkeitsleistung offenlegen. Die Raiffeisen Gruppe hat bereits 2011 
ihren ersten Nachhaltigkeitsbericht veröffentlicht und diesen seither 
kontinuierlich weiterentwickelt. 

Heute ziehen wir von der Raiffeisenbank Schwarzwasser nach und machen 
auch unser Wirken für eine nachhaltige Entwicklung transparent. Wir 
veröffentlichen mit der vorliegenden Publikation erstmals wichtige Nachhal-
tigkeitszahlen unserer Bank und stellen Projekte vor, die wir 2024 umge-
setzt haben.

Wir bedanken uns für Ihr Interesse und Vertrauen und wünschen Ihnen eine 
spannende Lektüre.

Bernhard Lauper
Verwaltungsratspräsident

Roland Schütz
Vorsitzender der Bankleitung
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Über die Raiffeisen Gruppe

Standorte Mio. Genossenschafterinnen 
und Genossenschafter

Mio. Kundinnen und KundenRaiffeisenbanken Mrd. CHF Eigenkapital

Bancomaten

Mitarbeitende

Die Raiffeisen Gruppe ist lokal verankert und 
national tätig. Mit 218 eigenständigen 
Raiffeisenbanken an 556 Standorten in der 
ganzen Schweiz ist Raiffeisen die Bank mit 
der grössten Kundennähe. Wer einen 
Anteilschein einer Raiffeisenbank besitzt, 
wird Genossenschafterin oder Genossen-
schafter, entscheidet über die Weiterent-
wicklung der Raiffeisenbank und profitiert 
von ihrem Erfolg. Die Banken in der Raiffei-
sen Gruppe bilden eine Gemeinschaft, die 
solidarisch füreinander haftet. Das macht 
Raiffeisen als Gruppe sicher und stabil – da-
von profitiert auch die Raiffeisenbank 
Schwarzwasser.
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Nachhaltigkeit zählt neben Glaubwürdig-
keit, Nähe und Unternehmertum zu den 
Unternehmenswerten von Raiffeisen. 
Nachhaltigkeit ist auch Teil der Strategie 
unserer Gruppe. Basierend auf einem 
verantwortungsvollen Geschäftsmodell 
will Raiffeisen ihre Nachhaltigkeitsleistung 
kontinuierlich stärken. In Form von öffent-
lich zugänglichen Berichten legt sie über 
die Fortschritte Rechenschaft ab.

Aktuelle Nachhaltigkeitsratings 
Dass die Raiffeisen Gruppe ihre Nach-
haltigkeitsziele erfolgreich verfolgt, zeigt 
sich in der positiven Entwicklung wichtiger 
Nachhaltigkeitsratings in den vergangenen 
Jahren: 

Entwicklung ESG-Ratings

• MSCI ESG
von BBB auf AA (2025)

• ISS ESG Rating
von C- auf C Prime (2022)

• Inrate
von B auf B+ (2024)

• RepRisk
von A auf AA (2024)

Nachhaltigkeit in der 
Raiffeisen Gruppe

Nachhaltigkeitsstrategie

Raiffeisen will verantwortungsvoll agieren und 
neben den ökonomischen auch die ökologischen 
und gesellschaftlichen Auswirkungen ihrer Ge-
schäftstätigkeit berücksichtigen.

Zentrale Handlungsfelder 
Basierend auf der Gesamtstrategie der Gruppe 
wurde eine Raiffeisen-Nachhaltigkeitsstrategie 
erarbeitet. Diese Strategie definiert zwei zentrale 
Handlungsfelder: 1. «Management von Nachhal-
tigkeit stärken» und 2. «Wirkung erzielen». 

Strategiefokus 
Der Fokus der Strategie liegt dabei auf The-
men, die für eine genossenschaftlich orientierte 
Bankengruppe besonders relevant sind. Dazu 
gehören der faire Umgang mit Kundinnen und 
Kunden, das Anbieten nachhaltiger Produkte, 
Transparenz und ein verantwortungsvolles Ge-
schäftsmodell. Die Nachhaltigkeitsstrategie wird 
jedes Jahr kritisch geprüft und gegebenenfalls 
angepasst.

Klimaschutz 
Ein Teil der Nachhaltigkeitsstrategie von Raiffei-
sen ist der Klimaschutz. Die Raiffeisen Gruppe 
bekennt sich zu den Zielen des Pariser Klimaab-
kommens und unterstützt das Ziel Netto-Null bis 
2050. Einen gesonderten Klimabericht publiziert 
Raiffeisen jährlich.
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Verantwortungsvolles 
Geschäftsmodell

7

94 Mio.

18’636

3

Als genossenschaftliche Bank liegt uns besonders die 
Nähe zu unseren Genossenschafterinnen und Genos-
senschaftern und die Verbundenheit mit der Region 
am Herzen. Wir wollen eine verlässliche, kompetente 
und langfristig orientierte Partnerin für alle finan-
ziellen Belange unserer Kundinnen und Kunden sein 
und positiv auf unser Umfeld einwirken. Mit unserem 
vielfältigen Engagement setzen wir uns ein für eine 
starke Gemeinschaft und eine gesunde Wirtschaft in 
der Region.

11’381

7

Die Raiffeisenbank Schwarzwasser 
gestaltet ihr Geschäftsmodell verantwor-
tungsvoll und nachhaltig. Neben ökono-
mischen Aspekten berücksichtigen wir 
auch die Auswirkungen unserer Tätigkeit 
auf die Umwelt und Gesellschaft in 
unserer Region. 

Wir haben moderne Führungs- und 
Zusammenarbeitsprinzipien definiert. Das 
Vergütungssystem unserer Raiffeisenbank 
fördert kein Verhalten, das mit unange-
messenen Risiken verbunden ist. Seit dem 
Geschäftsjahr 2024 ist unser Vergütungs-
modell frei von Bonuszahlungen.

Über die Raiffeisenbank 
Schwarzwasser
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Franken Eigenkapital

Kundinnen und KundenMitarbeitende

Genossenschafterinnen  
und Genossenschafter

Geschäftsstellen

Unser Verwaltungsrat besteht aus 7 
Personen. Er hat die Aufgabe, unsere Bank 
strategisch zu führen und die Prinzipien 
unseres verantwortungsvollen Geschäfts-
modells zu überwachen. Für seine 
Tätigkeit hat der Verwaltungsrat im Jahr 
2024 eine Gesamtvergütung von 96'900 
Franken erhalten.

51
8



2024 wurde der Raiffeisen ETF – Solid Gold Responsibly Sourced & Traceable 
A CHF» zum dritten Mal in Folge Gewinner bei den Swiss ETF Awards. Raiff-
eisen war die erste Retailbank der Schweiz, die einen entpsrechenden Ansatz 
bei einem Gold ETF umsetzte.

Nachhaltiges Anlegen ist fester Bestandteil der Beratung von Raiffeisen. Als national tä-
tige Bankgruppe möchte Raiffeisen es ihren Kundinnen und Kunden ermöglichen, Bank-
geschäfte umsichtig zu tätigen. So wurde in den vergangenen Jahren eine breite Palette 
von nachhaltigen Produkten entwickelt, die den Leitlinien des von Raiffeisen gestalteten 
Futura-Regelwerks1 folgen. 

Nachhaltig für unsere 
Kundinnen und Kunden

Futura Anlage- und Vorsorgefonds
Die Futura Fonds bieten eine Auswahl an Aktien-, Obligationen- und 
Anlagezielfonds, wobei neben den aktiv gemanagten Futura Fonds auch 
die indexnahen Futura II Fonds sowie ein Immobilienfonds zur Auswahl 
stehen.

Futura Vermögensverwaltungsmandate
Ab einem Kapital von 50’000 Franken bietet Raiffeisen die Möglichkeit, 
Vermögen im Rahmen eines Futura Vermögensverwaltungsmandats 
nachhaltig verwalten zu lassen. Kundinnen und Kunden, die nicht nur auf 
Nachhaltigkeit Wert legen, sondern eine positive ökologische und soziale 
Wirkung mit ihren Anlagen erzielen möchten, steht das Raiffeisen Ver-
mögensverwaltungsmandat Futura zur Verfügung.

Raiffeisen Rio bietet Kundinnen und Kunden eine einfache und vollstän-
dig digitale Vermögensverwaltungslösung. Mit einer Futura-Anlageaus-
richtung kann Vermögen ab 5’000 Franken nachhaltig verwaltet werden.

Jeder Raiffeisen Goldbarren ab Herstellungsdatum 2021 wird mit dem 
Zertifikat «Responsibly Sourced & Traceable» von Raiffeisen und der 
Schweizer Raffinerie Argor-Heraeus geliefert. Kundinnen und Kunden 
können über ein Abfrage-Tool auf der Raiffeisen Website bei jedem Bar-
ren die Herkunft des Goldes genau zurückverfolgen. 

Das für den Raiffeisen ETF – Solid Gold Responsibly Sourced & Traceable 
A CHF» hinterlegte Gold muss verantwortungsvoll abgebaut worden sein 
und seine Herkunft zuverlässig zurückverfolgt werden können. 

1  Sämtliche Details über das Futura-Regelwerk können der Broschüre «Nachhaltiges Anlegen bei Raiffeisen» entnommen 
werden: www.raiffeisen.ch/futura-regelwerk

Verantwortungsbewusst in Gold investieren

Nachhaltig anlegen und vorsorgen

Bei seinen eigenen Raiffeisen Gold-Produkten setzt Raiffeisen ausschliesslich auf verant-
wortungsvolles Gold, das rückverfolgbar ist und Umwelt- und sozialverträglich abgebaut 
wurde. Den entsprechenden Ansatz nennen wir «Responsibly Sourced & Traceable».

Beratungsmandat «Futura»
Das «Futura»-Beratungsmandat ermöglicht maximale Entscheidungsfrei-
heit. Raiffeisen unterstützt Kundinnen und Kunden mit fundierten Ana-
lysen, Markteinschätzungen und Empfehlungen.
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Ökologische  
Verantwortung

Verantwortung  
für unsere Wirtschaft

Als lokal verankerte Bank wissen wir, dass 
Umweltschutz im Kleinen beginnt – näm-
lich bei uns in der Region. Deshalb 
beziehen wir, gemeinsam mit der gesam-
ten Raiffeisen Gruppe, unseren Strom aus 
erneuerbaren Schweizer Energiequellen. 
So tragen wir dazu bei, Emissionen zu 
reduzieren. Die verbleibenden CO2-Emis-
sionen kompensiert die ganze Gruppe 
über Klimaprojekte. 

Die Förderung der Klimaverträglichkeit 
von Gebäuden ist uns als wichtige 
Hypothekarkreditgeberin ein besonderes 
Anliegen.

Unsere Hypothekarkundinnen und 
-kunden sensibilisieren wir im Rahmen von 
Modernisierungsberatungen unter 
ökologischen Aspekten und zeigen das 
Potenzial zur Steigerung der Klimaverträg-
lichkeit des Eigenheims auf. 

Zudem vermitteln wir unseren Kundinnen 
und Kunden regelmässig Energieexperten 
zur individuellen Beratung über Massnah-
men zur Steigerung der Klima- und 
Energieeffizienz im Rahmen von Impulsbe-
ratungen «erneuerbar heizen».

Die grosse Mehrheit aller Firmenkunden 
und Privatkundinnen und -kunden der 
Raiffeisenbank Schwarzwasser haben ihr 
Domizil in unserem Geschäftskreis. Ihre 
Einlagen reichen wir in Form von Darlehen 
an Private und Unternehmen in der Region 
weiter und ermöglichen so den lokalen 
Wirtschaftskreislauf. 

Unsere Region ist auf eine leistungsfähige 
Firmenlandschaft, gute Rahmenbedingun-
gen und eine verlässliche, solide Bank 
angewiesen. Als bedeutende Hypothekar-

kreditgeberin in unserem Geschäftskreis 
ermöglichen wir, dass Immobilienkäufe, 
Bauvorhaben und Renovationen realisiert 
werden können. Durch unsere Nähe, hohe 
Stabilität und eine starke, regionale 
Verankerung können wir zu einer nachhal-
tigen Entwicklung unserer Region beitra-
gen. Das macht die Raiffeisenbank 
Schwarzwasser zu einer Partnerin und 
Stütze der lokalen Wirtschaft und Bevölke-
rung.

Generationenwald: Nachhaltigkeit für zukünftige Generationen 
 
Im Rahmen unseres Engagements für Nachhaltigkeit und Umweltschutz 
freuen wir uns, gemeinsam mit dem Verein "Schwarzenburg 2025" und der 
Dorfburgerkorporation Schwarzenburg anlässlich des Jubiläumsjahres "1000 
Jahre Schwarzenburg" zukunftsfähige Waldflächen an drei Standorten zu 
schaffen. 
 
Dieses Projekt, bekannt als Generationenwald, zielt darauf ab, langfristig 
stabile und gesunde Waldökosysteme zu fördern, die nicht nur der heutigen 
Generation, sondern auch zukünftigen Generationen zugutekommen. Durch 
die Pflanzung einer Vielzahl von Baumarten tragen wir aktiv zur Biodiversität 
und zur Erhaltung der natürlichen Lebensräume bei.
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Nachhaltigkeit 2024  –  Raiffeisenbank Landdorf

Verantwortung  
als Arbeitgeberin
Bei der Raiffeisenbank Schwarzwasser 
arbeiteten per 31.12.2024 51 Mitarbeiten-
de. Als Arbeitgeberin sehen wir uns ihnen 
gegenüber in der Verantwortung. Diese 
Verantwortung nehmen wir wahr, indem 
wir in ihre Kompetenzen investieren, 
Chancengleichheit gewährleisten und 
Lernende ausbilden. Im Berichtsjahr 2024 
hat die Raiffeisenbank Schwarzwasser 
insgesamt 113'901 Franken in die interne 
und externe Weiterbildung ihrer Mitarbei-
tenden investiert und 6 Lernende beschäf-
tigt.

Strom aus erneuerbaren 
Energiequelle
Der aktuelle Schweizer Strommix 
setzt sich aus 65,7 Prozent 
Wasserkraft, 20,5 Prozent Kern-
kraft, 1,4 Prozent fossilen Energie-
trägern und 6,4 Prozent neuen 
Energien wie Wind- und Sonnen-
kraft zusammen. 
 
Die Raiffeisenbank Schwarzwasser 
hingegen deckt ihren gesamten 
Energiebedarf ausschliesslich mit 
Strom aus erneuerbaren Energie-
quellen. Über 95 Prozent unseres 
Stroms stammen aus Wasserkraft 
und Sonnenenergie, ergänzt durch 
Biomasse und Wind. 
 
Den Stromeinkauf tätigen wir 
gemeinsam mit der Raiffeisen 
Gruppe. Wichtige Einkaufskriterien 
sind die ausschliessliche Herkunft 
aus Schweizer Produktionsanlagen 
und die Berücksichtigung von 
Produktionsstätten in allen 
Sprachregionen.
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Ein Anspruch, den wir als Arbeitgeberin 
haben, sind attraktive Rahmenbedingun-
gen für unsere Mitarbeitenden. Dazu 
gehören eine gute Vereinbarkeit von Beruf 
und Familie, Gesundheit und eine individu-
elle Entwicklungsplanung.

Indikatoren für den Erfolg unserer 
Arbeitgeberstrategie sind der Anteil von 
Frauen im Kader (40%) und die hohe 
Teilzeitquote von 61%.
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Raiffeisen ist zudem Mitglied folgender Vereinigungen:

Verband für nachhaltiges Wirtschaften 
(öbu), seit 2007

Klimastiftung Schweiz  
(Gründungsmitglied), seit 2008

Swiss Sustainable Finance 
(Gründungsmitglied), seit 2014

Swiss Better Gold Association, 
seit 2019

Net-Zero Banking Alliance (NZBA), 
seit 2023

MitgliedschaftenGesellschaftliches 
Engagement

Die Raiffeisenbank Schwarzwasser 
unterstützt das Engagement der Gruppe in 
wichtigen nationalen und internationalen 
Initiativen und Organisationen für Nach-
haltigkeit. Raiffeisen hat 2021 die Finanz-
initiative des Umweltprogramms der 
Vereinten Nationen unterzeichnet und 
orientiert sich an deren Prinzipien für ein 
verantwortungsbewusstes Bankwesen 
(Principles for Responsible Banking). 

Als Raiffeisenbank Schwarzwasser tragen 
wir zur regionalen Wertschöpfung bei. Wir 
schaffen Arbeitsplätze und leisten Beiträge 
an das Gemeinwesen in Form von Steuern 
und Sozialleistungen. Für das Berichtsjahr 
beträgt die Steuerzahlung zugunsten von 
Bund, Kanton und Gemeinden 708'882 
Franken (Steuerschätzung).

Unsere Unterstützung für lokale Vereine 
 
Neben unserem Einsatz für Nachhaltigkeit legen wir grossen Wert auf die 
Förderung des gesellschaftlichen Lebens in unserer Region. Unsere Bank 
unterstützt aktiv lokale Sport-, Musik- und Kulturvereine, die einen wichtigen 
Beitrag zur Gemeinschaft leisten und das kulturelle und soziale Leben berei-
chern. Dazu gehören unter anderem der FC Ueberstorf, Floorball Bern Köniz 
und die Filmnächte Schwarzenburg.

Raiffeisenbank Schwarzwasser  –  Nachhaltigkeit 2024Nachhaltigkeit 2024  –  Raiffeisenbank Schwarzwasser

Wir unterstützen zudem Vereine und 
Organisationen in unserer Region und 
stellen diesen mit dem Portal Lokalhelden 
eine kostenlose digitale Plattform für das 
Sammeln von Spenden zur Verfügung – 
ganz im Sinne der genossenschaftlichen 
Hilfe zur Selbsthilfe. Über Lokalhelden 
können soziale, kulturelle, gesellschaft-
liche und sportliche Projekte finanziert 
werden. 2024 haben wir mit 134'060 
Franken zur Umsetzung diverser Projekte 
beigetragen.
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Kriterium Kennzahl 2024 
(per 31.12.)

Beschreibung

Produkte und Dienstleistungen

Anteil Futura Fonds Prozentanteil nachhaltiger Futura Fonds am Volumen aller verkauften Raiffeisen-Fonds

Anteil Futura-Mandate Prozentanteil nachhaltiger Futura-Mandate am Volumen aller 
Vermögensverwaltungsmandate

Modernisierungs-Check und Impulsberatung «erneuerbar heizen» Anzahl durchgeführter Modernisierungs-Checks in der Hypothekarberatung 
zur Veranschaulichung von Energieeffizienz und Modernisierungsstau sowie 
Impulsberatungen «erneuerbar heizen» mit dem Ziel, Kundinnen und Kunden bei der 
Umstellung auf Heizsysteme mit erneuerbaren Energien zu unterstützen.

Gesellschaftsbeiträge

Steuerzahlung Erwartete Steuerzahlung in Franken im Berichtsjahr

Lokales Engagement Wirtschaftliche, soziale und kulturelle Beiträge, Spenden, Beiträge und 
Unterstützungen

Mitarbeitende

Frauen im Kader Frauenanteil in Führungspositionen

Frauen in Bankleitung und Verwaltungsrat Kombinierter Frauenanteil in der Bankleitung und im Verwaltungsrat

Lernende Anzahl Lernende 

Investition in Aus- und Weiterbildung Gesamtinvestition für interne und externe Weiterbildung von Mitarbeitenden über alle 
Stufen

Umwelt

Stromverbrauch Stromverbrauch in Kilowattstunden

Erneuerbare Energie Anteil erneuerbarer Energie am gesamthaft eingekauften Strom

Papierverbrauch Gesamtverbrauch Papier

Direkte betriebliche CO2-Emissionen (Scope 1) Direkte Treibhausgasemissionen aus der betrieblichen Tätigkeit (Infrastruktur); 
dazu gehören Heizungen, Fahrzeuge etc. (Scope 1). 

Indirekte betriebliche CO2-Emissionen (Scope 2) Indirekte Treibhausgasemissionen aus der betrieblichen Tätigkeit; 
dazu gehören eingekaufter Strom und eingekaufte Wärme (Scope 2). 
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