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Firmennachfolge /
Generationenwechsel
Wir begleiten Sie durch alle Prozesse der Nachfolge.



Unternehmerinnen und Unternehmer sind über Jahre und Jahrzehnte
hinweg mit ihrem Betrieb verbunden, sind mit ihm durch Höhen und
Tiefen gegangen und sollen zum Zeitpunkt X das Lebenswerk in andere
Hände übergeben. Entsprechend starke Emotionen sind mit dem Thema
Nachfolge verbunden. Wir haben das Wissen und die Erfahrung, um Sie
durch alle Prozesse der Unternehmensnachfolge zu begleiten. Ein
gemeinsam erarbeiteter Massnahmenplan mit allen nötigen Schritten
legt den Grundstein für eine erfolgreiche Nachfolgeregelung.

Erwarten Sie konkrete Antworten auf Fragen wie:

Wie wird die Nachfolge zur Win-win-Angelegenheit für alle Beteiligten?

Welcher Zeitpunkt ist für die Übergabe der idealste?

Wird mein Lebenswerk bestmöglich weitergeführt?

Bleibt alles in Familienhand oder soll eine andere Lösung avisiert werden?

Kann ich mein Unternehmen überhaupt verkaufen?

Kann ich mir das eigentlich leisten?

Was ist mein Unternehmen wert? Wie finde ich den richtigen Preis heraus?

Was muss in steuerlicher Hinsicht beachtet werden?

Was mache ich nach der Übergabe und wer bin ich ohne meine Firma?

Bin ich bereit, loszulassen?

Wird mein Lebenswerk bestmöglich weitergeführt?



Veranstaltungen zum Thema Nachfolge

Keine Nachrichten verfügbar.

Workshops zum Thema Nachfolge

Keine Nachrichten verfügbar.

Lehrgänge zum Thema Nachfolge

Keine Nachrichten verfügbar.
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