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Successione aziendale /
Cambio generazionale

Vi accompagniamo in tutti i processi concernenti la
successione.

Dagli imprenditori
per gli imprenditori.
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Gli imprenditori e le imprenditrici sono legati alla loro attivita da tanti
anni e decenni, hanno con essa attraversato alti e bassi e al momento X
dovrebbero passare il lavoro della loro vita in altre mani. Al tema della
successione sono di conseguenza associate emozioni forti. Abbiamo la
conoscenza e |'esperienza per guidarvi in tutti i processi di successione
aziendale. Un piano di misure sviluppato congiuntamente con tutti i
passi necessari pone le basi per una successione di successo.

Aspettatevi risposte concrete a domande come le
seguenti

« In che modo la successione diventa una questione vantaggiosa per tutte le parti
coinvolte?

« Qual & il momento ideale per il passaggio?
« Il'lavoro della mia vita continuera nel miglior modo possibile?
» Rimarra tutto in mano alla famiglia o si dovra annunciare un'altra soluzione?

« Posso vendere la mia azienda?

» Posso davvero permettermelo?

» Quanto vale la mia azienda? Come faccio a trovare il prezzo giusto?
« Di cosa bisogna tener conto dal punto di vista fiscale?

» Cosa faccio dopo il passaggio e chi sono senza la mia compagnia?

» Sono pronto a lasciare?

« Il lavoro della mia vita continuera nel miglior modo possibile?
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